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Cemu sluZe Upute?

Ove Upute za prijavu na natjecaj ,Program mobilnosti - odlazna mobilnost asistenata” (dalje u
tekstu: Upute) sadrzavaju detaljnija pojasnjenja o nacinu podnoSenja prijava na natjecaj Hrvatske
zaklade za znanost ,,Program mobilnosti - odlazna mobilnost asistenata” (dalje u tekstu: Natjecaj),
navodeci smjernice za popunjavanje prijavnih obrazaca u skladu s uvjetima i kriterijima odabira
prijavitelja.

Upute se temelje na op¢im aktima Hrvatske zaklade za znanost (dalje u tekstu: HRZZ) i ostalim
dokumentima kojima se ureduju pravila i uvjeti financiranja projekata HRZZ-a. Ovaj je natjecaj
financiran sredstvima Nacionalnog plana oporavka i otpornosti (dalje u tekstu: NPOO) u okviru
investicije C3.2. R2-11 ,Razvoj poticajnog modela za napredovanje u Kkarijeri istrazivata te
provodenje vrhunskih znanstvenih istrazivanja u STEM i ICT podruc¢jima”. Stoga se Upute osim na
aktima HRZZ-a temelje i na procedurama provedbe projekata financiranih sredstvima NPOO-a.

U slu€aju izmjena uvjeta Natjecaja, na mreznim stranicama HRZZ-a objavit e se prociS¢ena verzija
Uputa, o Cemu ¢e potencijalni prijavitelji biti obavijeSteni.

Pravna osnova i strateski okvir

Ovdje se nalazi pregled nekih od najvaznijih dokumenata vezanih za pravila postupaka dodjele
sredstava HRZZ-a te provedbe NPOO-a u Republici Hrvatskoj:

e  Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22)

e  Zakon o Hrvatskoj zakladi za znanost (NN 57/22)

e Zakonoizmjenamaidopunama Zakona o porezu na dohodak (NN 115/16, ¢lanak 9., tocka
23))

e Uredba Komisije (EU) br. 651/2014 od 17. lipnja 2014. godine o ocjenjivanju odredenih
kategorija potpora spojivima s unutarnjim trziStem u primjeni ¢lanaka 107.i 108. Ugovora
o funkcioniranju EU (u daljnjem tekstu: Uredba 651/2014)

. Pravilnik o uvjetima i postupku dodjele sredstava za ostvarivanje svrhe Zaklade: definira

uvjete i pravila kojima se ureduje dodjela i korisStenje sredstava HRZZ-a

e  Priru¢nik za vrednovanje projektnih prijedloga: pruza prakti¢ne informacije o postupku

vrednovanja i odabira projekata

e  Pravilnik o sprjecavanju sukoba interesa u postupku vrednovanja: definira sukob interesa
prilikom odabira stru¢njaka za vrednovanje prijavljenih projektnih prijedloga, u postupku
vrednovanja, nadgledanju projektnih aktivnosti, u djelovanju ¢lanova Upravnog odbora.

e  Eticki kodeks Hrvatske zaklade za znanost: pruZza uvid u nacela iz podruc¢ja morala i

profesionalne etike kao smjernica za profesionalni rad i javno djelovanje svih osoba
uklju€enih u aktivnosti HRZZ-a.


https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_10_119_1834.html
https://www.zakon.hr/z/322/Zakon-o-Hrvatskoj-zakladi-za-znanost
https://www.zakon.hr/z/85/Zakon-o-porezu-na-dohodak
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:02014R0651-20210801&qid=1660026257605
https://hrzz.hr/wp-content/uploads/2019/11/Pravilnik-o-uvjetima-i-postupku-dodjele-sredstava-Zaklade-_izmjena.pdf
https://hrzz.hr/wp-content/uploads/2019/11/Priru%C4%8Dnik-za-vrednovanje_2019.pdf
https://hrzz.hr/wp-content/uploads/2020/02/Pravilnik-o-sprje%C4%8Davanju-sukoba-interesa.pdf
https://hrzz.hr/wp-content/uploads/2019/11/ETI%C4%8CKI-KODEKS-HRZZ-travanj-2018..pdf
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Provedbena odluka Vije¢a o odobrenju ocjene plana za oporavak i otpornost Hrvatske
(eng. Council Implementing Decision on the approval of the assessment of the recovery
and resilience plan for Croatia - 2021/0222 (NLE), 20.7.2021.) kojeg je Vije¢e Europske
unije usvojilo 28. srpnja 2021. godine

Prilog Provedbenoj odluci Vije¢a o odobrenju ocjene plana za oporavak i otpornost
Hrvatske (HR) (eng. Annex to the Council Implementing Decision on the approval of the
assessment of the recovery and resilience plan for Croatia)

Sporazum o financiranju izmedu Komisije i Republike Hrvatske u okviru Mehanizma za
oporavak i otpornost potpisan 22. rujna 2021.

Odluka Vlade RH o sustavu upravljanja i pracenju provedbe aktivnosti u okviru
Nacionalnog plana oporavka i otpornosti Republike Hrvatske 2021.-2026. (Narodne
novine, broj 78/2021)

Operativni sporazum za provedbu Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026.

izmedu Europske komisije i Republike Hrvatske

1. Prijava na natjecaj

1.1. Uvjeti prijave na natjecaj

Za potrebe ovog Natjecaja Prijaviteljem se smatra javna znanstveno-istrazivacka organizacija u
Hrvatskoj koja predlaze svojeg zaposlenika (asistenta) za odlazak na kratkoro¢nu mobilnost u

inozemstvo u svrhu njegova znanstveno-istrazivackog usavrsavanja.

Uvjeti za prijavitelje (organizacije)

e Javna znanstvena ucilita i javni znanstveni instituti osnovani u skladu s odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) koji
zadovoljavaju definiciju ,organizacije za istrazivanje i Sirenje znanja” sukladno Uredbi
Komisije (EU) br. 651/2014 od 17. lipnja 2014. godine, ¢lanku 2., tocki 83., Sto znaci
subjekt (kao Sto su sveuciliSta, istrazivacki instituti, agencije za prijenos tehnologije,

posrednici u inovaciji, fizicke osobe ili virtualni kolaborativni subjekti usmjereni na
istraZivanje), bez obzira na njegov pravni status (ustrojstvo na temelju javnog ili
privatnog prava) odnosno nacin financiranja, Ciji je prvenstveni cilj nezavisno
provoditi temeljno istrazivanje, industrijsko istrazivanje ili eksperimentalni razvojili s
rezultatima tih djelatnosti upoznati Siroku javnost, putem predavanja, objavljivanjaili
prijenosa znanja.

¢ Jedna Organizacija-prijavitelj moZze predloZiti neogranicen broj asistenata za odlazak
na kratkoro¢nu mobilnost.

Bespovratna sredstva koja se dodjeljuju organizacijama koje zadovoljavaju definiciju ,,organizacije
za istrazivanje i Sirenje znanja” odredenu u Uredbi 651/2014, 2. ¢lanku, tocki 83., ne predstavljaju



https://planoporavka.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/PROVEDBENA%20ODLUKA%20VIJE%C4%86A%20o%20odobrenju%20ocjene%20plana%20za%20oporavak%20i%20otpornost%20Hrvatske_HR.pdf?vel=549281
https://planoporavka.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/PRILOG%20Provedbenoj%20odluci%20Vije%C4%87a%20o%20odobrenju%20ocjene%20plana%20za%20oporavak%20i%20otpornost%20Hrvatske_HR.pdf?vel=6959268
https://planoporavka.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/PRILOG%20Provedbenoj%20odluci%20Vije%C4%87a%20o%20odobrenju%20ocjene%20plana%20za%20oporavak%20i%20otpornost%20Hrvatske_HR.pdf?vel=6959268
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_07_78_1450.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_07_78_1450.html
https://planoporavka.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Countersigned-croatia-rrf-oa_0.pdf
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drzavnu potporu, te u tim okolnostima intenzitet potpore za troskove prihvatljive za financiranje
bespovratnim sredstvima moZe dosegnuti 100% prihvatljivih troSkova projekta, uzimajuci u obzir
maksimalnu vrijednost iznosa bespovratnih sredstava koja se moze dodijeliti pojedinom projektu.

Organizacije za istraZivanje i Sirenje znanja (,istraZivacke organizacije”) nisu primatelji drzavne
potpore ako ne zadovoljavaju uvjete za poduzetnika. Ti uvjeti ne ovise o njihovom pravnom
statusu, odnosno o tome je li osnovan u skladu s javnim ili privatnim pravom, ili o njegovoj
ekonomskoj prirodi, odnosno o tome nastoji li ostvariti dobit ili ne. Ono $to je odlucujuce za
neispunjavanje uvjeta iz definicije poduzetnika jest Cinjenica da ekonomske djelatnosti koje se
sastoje od ponude proizvoda ili usluga na odredenom trziStu ne premasuju 20% ukupnih godisnjih
kapaciteta istrazivacke organizacije. U slucaju da se istraZivacka organizacija bavi i ekonomskim i
neekonomskim djelatnostima, javno financiranje neekonomskih djelatnosti nece biti obuhvaéeno
¢lankom 107. stavkom 1. Ugovora o funkcioniranju Europske unije, ako je moguce jednoznacno
odvoijiti dvije vrste aktivnosti, njihove troskove, financiranje i prihode kako bi se djelotvorno izbjeglo
unakrsno subvencioniranje ekonomske djelatnosti.

Uvjeti za krajnje korisnike/voditelje projekata

e Zaposleni na radnom mijestu asistenta na Organizaciji-prijavitelju tijekom cijelog
razdoblja trajanja mobilnosti

e Upisani na doktorski studij

e Jedan asistent moZze biti financiran samo jednom u okviru ovog Natjecaja

e Suglasnost mentora na Organizaciji-prijavitelju

e Potpora mentora na organizaciji na kojoj ¢e gostovati (mentor-domacin)

e |zraden Plan znanstveno-istrazivackog usavrsavanja

e Mogu se prijaviti asistenti iz svih znanstvenih podrucja

1.2. Priprema i podnosSenje prijave na natjecaj

U svrhu promocije natjeCaja HRZZ ¢e odrzati informativne radionice, na kojima ce zainteresirane
Organizacije i asistenti dobiti sve potrebne informacije za podno3enje prijave. HRZZ ¢e takoder
zaprimati i upite za vrijeme trajanja natjecaja iskljucivo na adresu mobilnost NPOO®@hrzz.hr te ¢e
svi zaprimljeni upiti kao i odgovori biti objavljivani na mreZnim stranicama HRZZ-a jednom tjedno.
Kod slanja upita, ljlubazno molimo u predmetu poruke ili tekstu naznaciti da se isti odnosi na
potprogram odlazne mobilnosti asistenata (MOBDOK).

1.2.1. Kako se prijaviti na natjecaj?

Prijavu podnosi Organizacija na kojoj je zaposlen asistent koji se predlaze za odlazak na
kratkoro€nu mobilnost (Organizacija-prijavitelj). Prijava na natje€aj sastoji se od dostave
projektnog prijedloga na obrascima za prijavu koji se podnosi iskljucivo u elektronickom obliku

5
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putem Elektronickog sustava za prijavu projekata (EPP sustav) koji je dostupan na mreznim
stranicama HRZZ-a ili na poveznici https://epp.hrzz.hr/. Jedna Organizacija-prijavitelj moze
predloZiti neogranicen broj asistenata.

Sva prijavna dokumentacija mora biti podnesena na sluzbenim obrascima HRZZ-a na hrvatskom
jeziku, osim obrazaca vezanih uz mentora-domacina (Obrazac D) i Organizaciju-domacina (Obrazac
E), koji se podnose na engleskom jeziku.

Natjecaj se provodi u postupku trajno otvorenog poziva s ciklusima u trajanju od najviSe tri mjeseca
(datumi zaklju€ivanja ciklusa: 20.06.2023., 20.09.2023., 20.12.2023., 20.03.2024., 20.06.2024.,
20.09.2024.,20.12.2024.,20.03.2025.,20.06.2025., 19.09.2025.; 19.12.2025). Sve prijave podnesene
prije pojedinog datuma zaklju€ivanja ciklusa ulaze u zajednicki postupak vrednovanja u tom
ciklusu, a sve prijave podnesene nakon navedenih datuma bit ¢e vrednovane u okviru narednog
natjecajnog ciklusa. Postupak se obustavlja danom odobrenja posljednje prijave koja udovolji svim
kriterijima, a kojom su utroSena sva raspoloziva financijska sredstva.

1.2.2. Prijavni obrasci

Obveznu dokumentaciju za prijavu na natjecaj €ine:
e Obrazac A - Prijava Organizacije
e Obrazac B - Zivotopis asistenta
e Obrazac C - Potpora mentora na Organizaciji-prijavitelju
e Obrazac D - Zivotopis mentora-domacina (na engleskom jeziku)
e Obrazac E - Pismo potpore Organizacije-domacina (na engleskom jeziku)

e Obrazac F - Izjava Organizacije-prijavitelja o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog
financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele

e Obrazac G - Izjava Organizacije-prijavitelja da je predlozeni projekt u skladu s nacelom ,ne
nanosi bitnu Stetu”

e Statut ili drugi odgovarajuci akt iz kojeg je/su jasno vidljiva/e djelatnost(i) koju/e obavlja
Organizacija-prijavitelj

e Potvrda o upisu doktorskog studija za predloZzenog asistenta ili kopija indeksa.

1.2.3. Upute za ispunjavanje prijavnih obrazaca

Prijava na natjecaj sastoji se od dostave projektnog prijedloga na obrascima za prijavu koji se
podnosi iskljuCivo u elektronickom obliku putem Elektronickog sustava za prijavu projekata (EPP
sustav) koji je dostupan na mreznim stranicama HRZZ-a ili na poveznici https://epp.hrzz.hr/.
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Podaci koje moraju sadrzavati svi obrasci opisani su u nastavku. S ciljem osiguravanja jednakih
uvjeta za sve prijavitelje prilikom ispunjavanja obrazaca nuzno je poStovati navedena ogranicenja

broja rijeci.

Obrazac A - Prijava organizacije

Prijedlog znanstveno-istrazivackog usavrSavanja

asistenta

Naslovna stranica

a. Podaci o Organizaciji-prijavitelju - unesite osnovne podatke o pravnoj osobi u Hrvatskoj
(javna istraZivacka organizacija) koja nastupa kao Prijavitelj: puni naziv, adresa, mreZne
stranice, osobni identifikacijski broj (OIB), podaci kontakt osobe.

b. Podaci o krajnjem korisniku (asistentu koji se predlaze za odlazak na mobilnost) -
navedite osnovne podatke o krajnjem korisniku potpore (ime, prezime, e-mail adresa,
znantveno podrudje/polje/granu sukladno ,Pravilniku o znanstvenim i umjetnickim
podrucjima, poljima i granama” (NN br. 118/09, 82/12, 32/13 i 34/16, 56/22).

¢c. Podaci o Mentoru-domadinu - unesite osnovne podatke o mentoru-domacinu i
organizaciji u inozemstvu na kojoj ce se provoditi projekt znanstveno-istraZivackog
usavrsavanja: puni naziv, adresa, mreZne stranice, podaci kontakt osobe, drZava i
predloZeno trajanje projekta mobilnosti.

A. Potpora Organizacije-prijavitelja

U ovom odjeljku treba navesti kako se predloZeno znanstveno-istraZivacko usavrsavanje uklapa
u strategiju i viziju istraZivalke grupe u okviru koje djeluje asistent i cijele Organizacije-
prijavitelja. Ako Organizacija osigurava dodatnu financijsku podrSku tijekom usavrSavanja,
neophodno je navesti iznos. Takoder je potrebno navesti na koji nacin ¢e Organizacija pruZiti
podrsku asistentu tijekom usavrSavanja i nakon zavrsetka financiranja ovog studijskog boravka.

SaZetak doktorskog istraZivanja

Ukratko, na ne vise od 1 stranice opisati ciljeve trenutaCnog doktorskog istraZivanja asistenta te
kako ce se oni postici, znacaj istog, oCekivane rezultate i korisnost koju donosi na nacionalnoj/
lokalnoj razini.

Opis predloZenog znanstveno-istraZivackog usavrSavanja asistenta

Opis znanstveno-istraZivackog usavrsavanja ne smije biti dulji od 4 stranice, ne ukljuCujuci
reference.

a. Obrazlozenje i povezanost s trenuta¢nim stanjem u podrudju istrazivanja
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Opisite razloge, pozadinu i fokus predloZenog znanstveno-istraZivackog usavrsavanja.
Navedite i podatke o nedavnim medunarodnim dostignuc¢ima u podrudju istraZivanja te na
koji ¢e nacin usavrsavanje opcenito doprinijeti ovom znanstvenom podrudju.

b. Opdiciljevii originalnost tematike usavrSavanja
Postavite glavno pitanje(a) usavrSavanja te opisite glavne ciljeve. Objasnite zasto je ovo
istraZivanje vaZno te na koji se nacin se njime rjeSava vaZna problematika odnosno Sto ne
bi bilo postignuto bez predloZenog usavrSavanja. OpiSite originalnost i inovativnost ideje i
predloZenih ciljeva.

¢. Ocekivani mjerljivi rezultati usavrsavanja
Opisite oCekivane rezultate usavrsavanja te moguce primjene istih. Navedite rezultate koji
su kvantitativno mjerljivi i vremenski okvir u kojem se mogu oclekivati. Takoder opisite i
rezultate koji se odnose na usvajanje novih znanja, vjestina i metodologija.

d. Planovi za buducu suradnju s mentorom-domacinom i/ili Organizacijom-domacinom
ili s drugim inozemnim znanstvenim grupama ili s poslovnim sektorom
Opisite na koji nacin ce predloZeno usavrsavanje omoguciti uspostavu/jacanje suradnje s
organizacijom-domacinom, i/ili s drugim znanstvenim grupama u inozemstvu i /ili
poslovnim sektorom (npr. zajednicke publikacije,

e. PredloZena diseminacija i predstavljanje rezultata
OpiSite na koji nacin planirate predstaviti rezultate predloZenog usavrSavanja drugim
istraZivalima te Siroj zajednici (publikacije, predavanja za Siru javnost te sveuciliSna
predavanja i izlaganja itd.).

f. SaZetak znanstveno-istrazivackog usavrSavanja za Siru javnost

Opisite temu istraZivanja i usavrsavanja te oCekivani znanstveni ulinak odn. ucinak za
drustvo i gospodarstvo te istraZivalku karijeru mladog istraZivaca na nacin koji ce biti jasan
i razumljiv Siroj publici. Molimo, izbjegavajte koriStenje akronima, brojeva, formula i
tehnickih termina koji bi mogli oteZati razumijevanje. U slulaju financiranja istraZivanja,
ovaj saZetak bit ce javno objavijen te se moZe koristiti u promidZbene svrhe.

Reference:
D. Financijski plan

Iznos traZene stipendije ovisi o broju dana koje Ce asistent provesti na Organizaciji-domacinu te ona
pokriva sve troskove tijekom studijskog boravka asistenta na Organizaciji-domacinu. Iznos se
racuna po formuli Broj dana * 85 EUR/640 kn.

Celnik Organizacije-prijavitelja svojim vlastoru¢nim potpisom i pe¢atom Organizacije prihvaéa
obvezu administriranja predloZzenog istrazivanja, uklju€ujudi: upravljanje financijskim
sredstvima, raspolaganje ve¢ zaposlenim radnicima i resursima, pruzanje ostale tehnicke i
druge potpore prema predloZenom opisu znanstveno-istraZivackog usavriavanja. Celnik
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takoder potvrduje da asistent ima vazeéi Ugovor o radu tijekom cijelog razdoblja trajanja
znanstveno-istrazivackog usavrSavanija. Elektronicki potpisi i pecat su prihvatljivi.

Obrazac B - Zivotopis asistenta

1.lme i prezime
2. Obrazovanje (obrnuto kronoloski)
a. Stupanj, sveuciliSte/odjel, podrucje, godina, prosjek ocjena

Navedite detalje o formalnom obrazovanju tako da zapoclnete sa sadasnjom pozicijom.
Molimo navedite datum upisa doktorskog studija.

3. Radno iskustvo (obrnuto kronoloski)
Navedite detalje o Vasem radnom iskustvu tako da zapolnete sa sadasnjom pozicijom.

4. Profesionalno, znanstveno, akademsko iskustvo i postignuca
a. Projekti u kojima ste sudjelovali (ako je primjenjivo)

Navedite znanstveno-istraZivacke projekte u kojima trenutacno sudjelujete ili ste sudjelovali.
Navedite naziv, trajanje, voditelja i izvor financiranja.

b. Znanstvene/strucne nagrade ili priznanja koje ste do sada dobili (ako je primjenjivo)
Navedite nagrade i priznanja te godinu kada su dodijeljeni.

c. Clanstva u znanstvenim i stru¢nim udruZenjima (ako je primjenjivo)
Navedite znanstvena i stru¢na udruZenja u Cijem radu sudjelujete ili ste sudjelovali.

d. Predavanja na medunarodnim konferencijama i/ili u medunarodno priznatim
znanstvenim organizacijama (ako je primjenjivo)

Navedite detalje o sudjelovanju na medunarodnim konferencijama. Navedite naziv, mjesto,
vrijeme.

e. Usavriavanje i boravak na medunarodnim institucijama (ako je primjenjivo)

Navedite detalje o dosadasnjim usavrSavanjima i boravcima u inozemstvu. Navedite naziv,
mjesto, trajanje.

f. Organizacija kongresa, skupova i radionica (ako je primjenjivo)

Navedite sudjelovanje u organizaciji kongresa, skupova i radionica. Navedite nazive, mjesto,
Vasu poziciju.

g. Publikacije s recenzijom i najbolja publikacija u karijeri (ako je primjenjivo)

Navedite sve Vase recenzirane publikacije i navedite najbolju publikaciju u karijeri po Vasem
izboru. Molimo navedite samo objavijene publikacije ili one koje su vec¢ prihvacene za
objavijivanje od Casopisa ili izdavaca.

Obrazac B potpisuje asistent. Elektronicki potpisi su prihvatljivi.
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Obrazac C - Potpora mentora

Obrazac C je pismena suglasnost mentora predloZenog asistenta na Organizaciji-prijavitelju, kojom
mentor potvrduje da je suglasan s predlozenim znanstveno-istrazivackim usavrSavanjem i
izbivanjem asistenta u predloZzenom periodu.

U ovom obrascu mentor takoder mora navesti kako se predlozeno strucno usavrsavanje uklapa u
strategiju i istrazivacki rad njegove istrazivacke grupe, koja znanja i vjeStine oCekuje da ¢e asistent
ste¢i te kako ¢e njegovo izbivanje utjecati na ispunjavanje obveza na doktorskom studiju i

znanstveno-istrazivacki rad na projektu.

Obrazac C potpisuje mentor. Elektronicki potpisi su prihvatljivi.

Obrazac D - Zivotopis mentora-domacina

1.Ime i prezime
2. Obrazovanje (obrnuto kronoloski)
a. Stupanj, sveuciliSte/odjel, podrucje, godina
Navesti detalje o formalnom obrazovanju tako da se zapoclne s najvisim stupnjem.
3. Radno iskustvo (obrnuto kronoloski)
Navesti detalje o radnom iskustvu mentora tako da se zapolne sa sada$njom pozicijom.
4. Profesionalno, znanstveno, akademsko iskustvo i postignuéa
a. Napredovanje u karijeri
Navedite zvanje u koje ste trenutacno izabrani te prethodna zvanja zajedno s godinama.

b. Projekti koje trenutacno vodi ili na kojima je suradnik ili koje je vodio/na kojima je bio
suradnik

Navesti znanstveno-istraZivacke projekte koje je mentor vodio ili je u njima sudjelovao.
Navesti naziv, trajanje, voditelja i izvor financiranja.

c. Mentorstvo

Opisati dosadasnje mentorsko iskustvo mentora (broj asistenata i viSih asistenata koje je
vodio, broj mladih istraZivaca koje trenutacno vodi)

d. Suradnje s industrijom, poduzetnicki uspjesi, inovacijske aktivnosti, dodijeljeni patenti
(ako je primjenijivo)

Navesti prosle i sadaSnje suradnje sa istraZivackim grupama u industriji, osnovana poduzeca,
prijavljeni/odobreni patenti i sl.

e. Znanstveno-istrazivacke nagrade i priznanja

Navesti znanstveno-istraZivacke nagrade i dobivena priznanja te godinu kada su dodijeljeni.

10
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f. Ostali pokazatelji o uCinku i doprinosu podrucju
Navesti ostale znanstveno-istraZivacke doprinose koje smatrate da su vazni.
5. Deset najvaznijih publikacija s recenzijom u zadnjih 5 godina i najbolja publikacija u karijeri

Navesti deset najvaznijih publikacija u zadnjih pet godina i navesti najbolju publikaciju u
karijeri po osobnom izboru. Navode se samo vec objavijene publikacije s recenzijom ili one
koje su vec prihvacene za objavljivanje od prepoznatih medunarodnih Casopisa ili izdavaca.

Obrazac D ispunjava se na engleskom jeziku i potpisuje ga mentor-domacin. Elektronicki potpisi su
prihvatljivi.

Obrazac E - Potpora Organizacije-domacdina

Pismo potpore mora sadrzavati sljedece elemente:

- podrSku predloZenom znanstveno-istrazivackom usavrSavanju prihvacajuc¢i  sve
odgovornosti koje su proistekle iz i u svezi s pruzanjem podrske (administrativnu i podrsku
drugih sluzbi, financijsku podrsku i tehni¢ku podrsku Organizacije)

- podrsku i dopusStenje angazmana mentora na znanstveno-istrazivatkom usavrSavanju
asistenta tijekom cijelog trajanja studijskog boravka

- podrsku i dopustenje angaZzmana istrazivacke skupine s kojom mentor-domacin provodi
istrazivanje, suradnika koji bi bili uklju¢eni u rad s asistentom i sl.

- popis postignuc¢a Organizacije odnosno organizacijske jedinice u okviru koje ¢e asistent
boraviti u predmetnoj znanstvenoj disciplini.

Zaseban dio pisma potpore predstavlja Plan znanstveno-istrazivackog usavrSavanja asistenta.
Molimo obratite pozornost i dobro ga obrazlozite te jasno navedite predvidene aktivnosti. Plan
znanstveno-istrazivackog usavriavanja asistenta se vrednuje te mora sadrZavati:

- razradeni plan znanstvenog-istrazivackog usavrSavanja asistenta kroz aktivnosti i ocekivane
razultate

- podatke o opremi, istrazivackoj infrastrukturi koja e biti na raspolaganju asistentu

- navesti ukoliko se planiraju zajednicke publikacije ili konferencijska izlaganja, buduca
projektna suradnja

- ukoliko postoje moguce prepreke ostvarenju plana znanstvenog usavrSavanja, pozeljno je
navesti i njihova moguca rjeSenja.

Pismo potpore mora biti podneseno na sluzbenom memorandumu Organizacije-domacdina i

potpisano od strane predstavnika Organizacije-domacdina. Elektronicki potpisi i pecati su
prihvatljivi.

11
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Obrazac F - I1zjava Organizacije-prijavitelja

Organizacija-prijavitelj mora ispuniti Izjavu o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog
financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele.

Obrazac F potpisuje Celnik maticne Organizacije i ovjerava pecatom Organizacije. Elektronicki
potpisi i pecati su prihvatljivi.

Obrazac G - Obrazac DNSH

Organizacija-prijavitelj mora ispuniti Izjavu da je predloZeni projekt u skladu s nacelom ,ne nanosi

bitnu Stetu”.

Obrazac G potpisuje Celnik mati¢ne Organizacije i ovjerava pecatom Organizacije. Elektronicki
potpisi i pecati su prihvatljivi.

Molimo da dostavite samo dokumente koji su navedeni u ovim Uputama. Ako Natjecajem nije
drugacije propisano, svi dodatni materijali, poveznice na dokumente i drugi dokumenti koji nisu
traZzeni (broSure, audio, video i multimedijski dokumenti i sl.) neée biti uzeti u obzir prilikom
vrednovanja.

1.2.4. Je li prijava spremna za podnoSenje?

Prilikom podnoSenja prijave organizacije-prijavitelji i krajnji korisnici (asistenti) duzni su ispuniti
pocetnu anketu koja ¢e biti dostupna online od datuma otvaranja natjecaja do njegova zatvaranja.
Pocetna anketa dostupna je na poveznici. Odgovori prikupljeni anketom ¢e se koristiti za potrebe
vrednovanja Poziva.

VAZNO! Studijski boravci prijavljeni u okviru pojedinog natje€ajnog ciklusa moraju zapoceti
najkasnije 6 mjeseci od datuma zaklju€ivanja predmetnog natjecajnog ciklusa (npr. na prvi
natjecajni ciklus s datumom zakljucivanja 20.06.2023. mogu se prijaviti samo studijski
boravci koji ¢e zapoceti najkasnije 20.12.2023. itd.)

Popis za provjeru:
v' Obrazac A - sadrzava sve trazene podatke, potpisan je od strane Celnika Organizacije-
prijavitelja te sadrzava pecat Organizacije-prijavitelja
Obrazac B - sadrzava sve trazene podatke, potpisan je od strane asistenta
v Obrazac C - sadrzava sve potrebne elemente, potpisan je od strane mentora na

AN

Organizaciji-prijavitelju
Obrazac D - sadrZava sve traZzene podatke, potpisan je od strane mentora-domacina
v' Obrazac E - sadrzava sve potrebne elemente, sadrzava Plan znanstveno-istrazivackog

<\

usavrSavanja asistenta, napisan je na sluzbenom memorandumu Organizacije-domadina i
potpisan je od strane predstavnika Organizacije-domacina

12
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v' Obrazac F - sadrzava potpis Celnika i pecat mati¢ne Organizacije

v' Obrazac G - sadrzava potpis Celnika i peCat mati¢ne Organizacije

v Dostavljen je vaZedi Statut ili drugi odgovarajuci akt iz kojeg je/su jasno vidljiva/e
djelatnost(i) koju/e obavlja Prijavitelj (mati¢na Organizacija)

v' Dostavljena je potvrda o upisu doktorskog studija ili kopija indeksa

v' Asistent je ispunio po€etnu anketu na poveznici.

VAZNO! Prijavom na ovaj Natje€aj Organizacija-prijavitelj i asistent daju suglasnost za koristenje
cjelokupne prijavne dokumentacije i podataka iz procjene projektnih prijedloga u svrhu provedbe
vrednovanja rezultata i u¢inka Programa, bez obzira na to hoce li prijavitelj ostvariti potporu ili ne.

Pristup podacima omogucit ¢e provedbu vrednovanja ucinka koji se zasniva na usporedbi izmedu
ispitane i kontrolne skupine, koje uklju€uju korisnike i njima slicne prijavitelje, odnosno subjekte
koji nisu korisnici potpore. Nadlezno tijelo ¢e osigurati oCuvanje povjerljivosti podataka prilikom
provedbe vrednovanja rezultata i u¢inka Programa.

1.3. Postupak vrednovanja prijava

1.3.1. Administrativna provjera

Po isteku prethodno spomenutog datuma zakljucivanja pojedinog natjecajnog ciklusa struc¢ne
sluzbe Zaklade provest ¢e administrativnu provjeru svih prijava podnesenih u predmetnom ciklusu
sukladno Protokolu za administrativni pregled prijava. Kako bi prijava proSla administrativnu
provjeru, mora zadovoljiti SVE uvjete navedene u Protokolu:

- Mora biti predana na obrascima za prijavu koji se podnosi iskljucivo u elektroni¢kom obliku
putem Elektronickog sustava za prijavu projekata (EPP sustav)

- mora zadovoljiti uvjete prihvatljivosti Prijavitelja i krajnjeg korisnika propisane ovim
NatjeCajem

- mora sadrzavati sve popunjene obrasce navedene u prethodnom tekstu i potpisane od
strane ovlastenih osoba kao Sto je navedeno u odjeljku 1.2.4.

- predlozeni boravak/usavrSavanje moze trajati najmanje 31 dan, a najviSe 184 dana

- dnevniiznos zatrazene stipendije ne smije biti vec¢i od 640 kn (85 EUR)

- predlozeni datum pocetka mobilnosti je unutar Sest mjeseci od datuma zakljucivanja
pojedinog natjecajnog ciklusa

Ukoliko neki elementi prijave imaju odredenih propusta ili pogreSaka, odnosno ukoliko je potrebno
dodatno pojasnjenje, kandidat ¢e tijekom administrativne provjere biti obavijeSten te ce biti
moguca nadopuna. Ako kandidat u zadanom roku ne dostavi trazena pojasnjenja, prijava Ce biti
administrativno odbacena kao nepotpuna te nece biti upu¢ena na vrednovanje.

Prijave koje su zadovoljile administrativnu provjeru upucuju se u postupak vrednovanja. Po
zavrSetku administrativne provjere prijavitelji e biti obavijeSteni o statusu njihove prijave.

13
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1.3.2. Postupak vrednovanja

HRZZ provodi jednostupanjski postupak vrednovanja prijava za mobilnost. Prijave koje zadovolje
administrativnu provjeru u okviru pojedinog natjecajnog ciklusa upucuju se ¢lanovima Znanstveno-
stru¢nog povjerenstava za Program mobilnosti (dalje u tekstu: Povjerenstvo), koji vrednuju prijave,
vodedi pritom racuna o sukobu interesa. Clanovi Povjerenstva ocjenjuju projektne prijave u
Obrascu za vrednovanje - doktorska mobilnost. Obrazac je sastavni dio natjeCajne dokumentacije.

Prijave kandidata za vrednuju se temeljem sljedecih kriterija:
1. Znanstveno-istraZivacka kvaliteta studijskog boravka:

a) Znanstveno znacenje studijskog boravka za asistenta i Organizaciju-prijavitelja: Procjenjuje
se u kojoj ¢e mjeri znanstveno-istraZivacko usavrSavanje doprinijeti usvajanju novih znanja,
vjeStina i metodologija asistenta te ojacati istraZivacke kapacitete Organizacije-prijavitelja.

b) Izvedivost Plana znanstveno-istrazivackog usavrSavanja asistenta: Procjenjuje se je i
predloZeni Plan znanstvenog usavrSavanja izvediv i moZe li se ostvariti u predloZenom razdoblju.

¢) Povezanost Plana znanstveno-istrazivackog usavrSavanja s trenutnim istrazivackim
aktivnostima asistenta: Procjenjuje se koliko je predloZeni Plan znanstveno-istraZivackog
usavrsavanja povezan s temom istraZivanja kojim se asistent trenutacno bavi. MoZe li planirano
znanstveno-istraZivacko usavrSavanje pridonijeti razvoju znanja, kompetencija i vjestina u
podrucju teme doktorske disertacije asistenta?

2. Znanstveni potencijal i/ili kvaliteta asistenta i mentora-domacina:

a) Dosadasniji uspjesi i/ili potencijal asistenta: Procjenjuju se dosadasnji znanstveno-istraZivacki
uspjesi asistenta (za asistente u zavrSnim fazama doktorskog studija) ili njegov potencijal za
znanstvenu izvrsnost (za asistente u pocetnim fazama doktorskog studija) na temelju
informacija navedenih u Zivotopisu asistenta).

b) Prethodni uspjesi i postignu¢a mentora-domacina te kvaliteta mentorstva: Procjenjuju se
dosadasnji znanstveno-istraZivacki uspjesi mentora-domacina te njegov potencijal za kvalitetno
mentoriranje prijavitelja tijekom usavrSavanja. Ovaj element vrednuje se na temelju Zivotopisa
mentora-domacina iz Obrasca D (broj publikacija, sudjelovanje na projektima, iskustvo u
mentoriranju itd.).

¢) Potencijal za razvoj znanstvene izvrsnosti asistenta nakon studijskog boravka: Procjenjuje
se koliko predloZeni boravak moZe pridonijeti razvoju znanstvene izvrsnosti asistenta nakon
povratka (bolje razumijevanje teme disertacije, savliadavanje novih vjestina i/ili metoda rada,
analiza uzoraka, umreZavanje, potencijal za razvoj novog projektnog prijedloga, potencijal za
publiciranje itd.).

Svaki od podkriterija ocjenjuje se bodovima na ljestvici od 1 do 5. Maksimalan broj bodova je 30.
Minimalan broj bodova koje mora dobiti pojedinacna prijava kako bi bila uzeta u obzir za
financiranje je 21.
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1.4. Odabir asistenata

Sve prijave koje predu prethodno navedeni prag bit ¢e rangirane na jedinstvenoj rang listi za
pojedini ciklus te ¢e Znanstveno-stru¢no povjerenstvo na temelju raspoloZivih sredstava donijeti
prijedlog broja financiranih mobilnosti u okviru pojedinog ciklusa. Konac¢nu odluku o financiranju
donosi Upravni odbor HRZZ-a.

Popis kandidata kojima je odobrena potpora za mobilnost objavljuje se na mreznim stranicama
HRZZ-a.

2. Ugovaranje i pracenje provedbe

2.1. Ugovor i pocetak financiranja

Ukupna financijska alokacija u okviru ovog Potprograma iznosi oko 1.798.600 EUR (oko 13.500.000
kn). Potprogramom je predvideno financiranje oko 38 mobilnosti godisnje.

Financiranje ne moZe zapoceti prije sklapanja Ugovora o dodjeli sredstava, koji potpisuju
HRZZ i mati€na Organizacija. PoCetak financiranja studijskog boravka je datum naveden u
ugovoru. Svi troskovi koji se odnose na razdoblje prije ili poslije ugovorenog razdoblja financiranja
nece biti prihvatljivi za financiranje. Ako asistent ne zapocne posjet u ugovorenom roku, HRZZ
zadrzava pravo ponistenja ugovora i prekid financiranja.

Sredstva za provedbu projekta isplatit ¢e se na racun Organizacije uoci odlaska na studijski boravak
temeljem dostavljenih dokaza o planiranom i dogovorenom studijskome boravku i dokumentaciji
(potpisani Ugovor), a kako bi se mogao isplatiti iznos koji je opravdan i nuzan. U svrhu pravdanja
iznosa stipendije, tijekom aktivnosti mobilnosti potrebno je priloZiti potvrdu organizacije-domacina
o boravku asistenta na organizaciji, koju potpisuje mentor-domacin.

studijskog boravka.

2.2. lzvjeStavanje o ispunjenju plana usavrSavanja asistenta

HRZZ sustavno prati i nadgleda ostvarivanje predvidenih aktivnosti, troSenje financijskih sredstava
te poStovanja ostalih ugovornih obveza. Vrednovanje stru¢nog usavrsavanja asistenata temelji se
na izvjes¢ima koja HRZZ-u podnose asistent i mentor-domacin. IzvjeSéa se podnose na sluzbenim
obrascima HRZZ-a.

Nakon zavrSetka kratkorocnog boravka podnosi se zavrsno narativno izvjesce, koje sadrzi pregled
provedenih aktivnosti tijekom razdoblja trajanja mobilnosti. ZavrSno narativno izvjeSée potpisuju
Celnik Organizacije-prijavitelja, asistent i mentor-domacin te ih podnose HRZZ-u u elektronickom
obliku najkasnije u roku od 15 dana od zavrSetka studijskog boravka.
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Narativna izvjeS¢a informiraju HRZZ o provedbi kratkorocnog boravka. IzvjeS¢a su predmet
vrednovanja Povjerenstva za Program mobilnosti, koje ¢e izdati miSljenje o provedbi kratkoro¢nog
boravka.

Pod-korisnici (maticne organizacije) i krajnji korisnici (asistenti) obvezni su i izvan rokova za
podnosenje periodicnih izvjeS¢a, a na temelju zahtjeva HRZZ-a, dostaviti izvjeS¢e o ispunjavanju
obveza i svu zatrazenu dokumentaciju.

2.3. Neostvarivanje plana usavrSavanja asistenta

U slucaju da se pojave teskoce u ostvarivanju plana usavrSavanja asistenta, mentor i asistent ili
mati¢na Organizacija obvezni su na vrijeme obavijestiti HRZZ, a to ¢e biti upuéeno na vrednovanje
kako bi se utvrdilo jesu li razlozi za neostvarivanje plana opravdani te kako bi se pronas$lo prikladno
riesenje.

HRZZ ima pravo jednostranog raskida Ugovora ako rezultati vrednovanja pokazu propuste u
provedbi Plana znanstveno-istrazivackog usavr3avanja ili nepridrzavanje obveza preuzetih
Ugovorom o dodjeli sredstava.

2.4. Pracenje pokazatelja u post-provedbenom razdoblju

HRZZ &e provesti post-provedbene ankete za prikupljanje podataka od asistenata i mati¢nih
Organizacija u svrhu vrednovanja rezultata i uc¢inaka programa te pracenja pokazatelja, u skladu s
rokovima za njihovo ostvarenje definiranima na razini programa.

Pokazatelji ukljucuju sljedece:

- po zavrSetku provedbe projekta: rezultati i koristi ostvareni sudjelovanjem u aktivnostima
odlazne mobilnosti (npr. ostvareni kontakti, steCeno iskustvo) i generalna ocjena je li im
sudjelovanje u mobilnosti bilo relevantno za razvoj medunarodnog iskustva

- 2 godine od zavrSetka provedbe projekta: broj novih suradnji uspostavljenih zahvaljujudi
potpori koju pruza program. Suradnje koje se ubrajaju u ovaj pokazatelj moraju ukljucivati
korisnika podrzanog projekta i barem joS jedan strani subjekt. Pojam suradnja mozZe se, na
primjer, odnositi na zajednicku publikaciju (u Q1 i Q2 Casopisima), zajednicko podnoSenje
projektnog prijedloga ili novi ugovoreni suradnicki projekt, druge formalne sporazume i
ugovore, memorandume o razumijevanju i druge oblike suradnje koji ukljuCuju korisnika
potpomognutog projekta.

- 5 godina od zavrSetka provedbe projekta: a) broj projektnih prijedloga koje ¢e mladi
istrazivaCi podnijeti za dobivanje dodatnih bespovratnih sredstava nakon zavrSetka
aktivnosti mobilnosti, za nastavak istrazivackih aktivnosti kao glavni prijavitelj (koordinator,
voditelj) ili kao partner (suradnik). Pokazatelj ¢e pratiti projektne prijedloge koji se podnose
za medunarodne izvore financiranja, Sto ukljucuje program Obzor Europa, ESIF i druge
privatne ili javne medunarodne izvore financiranja; b) broj publikacija u Q1 i Q2 ¢asopisima
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koje ¢e mladi istrazivaci objaviti nakon zavrSetka aktivnosti mobilnosti. Publikacije mogu
biti u obliku ¢lanaka, poglavlja u knjigama ili knjiga (uklju€ujuéi koautorstva). Trebalo bi biti
moguce jasno utvrditi doprinos podrzanog projekta. Pokazatelj ukljuCuje radove koji su
predani ili prihvaceni za objavu od strane recenziranih publikacija.
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