Plan rada za 2025. godinu
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Uvod

Hrvatska zaklada za znanost (HRZZ) srediSnja je organizacija za financiranje znanstvenih
istraZivanja i istraZivaa u ranoj fazi razvoja karijere u svim znanstvenim podrudjima u Republici
Hrvatskoj. Kako bi financirao najbolje hrvatske znanstvenike i njinove ideje, HRZZ je razvio neovisan
i kompetitivni sustav financiranja utemeljen na medunarodnim kriterijima kvalitete u znanosti.
HRZZ promige kulturu znanstvene izvrsnosti i svoj rad temelji na transparentnosti i jednakosti,
sprjeCavanju sukoba interesa, principima znanstvenoistraZzivacke etike i Cestitosti te osiguranju
akademskih sloboda kao temeljnog preduvjeta za kreativnost i inovativnost znanstvenika.

HRZZ teZi tomu da dodatno ojata svoju ulogu sredisnje organizacije za financiranje znanstvenih
istraZivanja i talentiranih istraZivaca u ranoj fazi razvoja karijera u nacionalnom znanstvenom i
inovacijskom sustavu te svoju prepoznatljivost u Europskom istrazivackom prostoru kao uspjesne
nacionalne znanstvene zaklade koja financira vrhunska istrazivanja ciji rezultati pridonose
odrZivom i klimatski neutralnom razvoju gospodarstva i cjelokupnog drustva.

Stoga se i StrateSki plan Hrvatske zaklade za znanost od 2023. do 2027. godine (dalje u tekstu:
Strategija) temelji na znanju koje proizlazi iz kompetitivno financiranih znanstvenih istrazivanja te
stvaranju drustvene i gospodarske vrijednosti iz znanja proizaslog iz financiranih istraZivanja radi
dobrobiti drudtva, boljih javnih politika, koristi za okoli§ te inovativnijeg, odrZivijeg i
konkurentnijega gospodarstva.

Strategija HRZZ-a oslanja se na tri stupa razvoja znanosti i tehnologije u skladu s Nacionalnom
razvojnom strategijom, Nacionalnim planom oporavka i otpornosti te Strategijom pametne
specijalizacije, a to su: jafanje znanstvene izvrsnosti, poticanje otvorene znanosti i bolje
povezivanje akademskog, istrazivackog i poslovnog sektora.

Predvidena su tri temeljna strateska cilja koja HRZZ treba ostvariti u razdoblju od pet godina, a to
su:

(1) Ja€anje znanstvene izvrsnosti i inovativnosti,
(2) JaCanje kapaciteta i medunarodne prepoznatljivosti HRZZ-a,
(3) Jacanje uloge znanosti u gospodarstvu, drudtvu i medu gradanima.

Sukladno prijedlogu Financijskog plana Hrvatske Zaklade za znanost za 2024. godinu te najavljenim
sredstvima iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021. do 2026. (NPOO), predlaZzu se sljedeée
aktivnosti.




Planirane aktivnosti u 2025.

i .

Natjecaji i programi

Nacionalni programi HRZZ-a

Istrazivacki projekti

Programom | IstraZivacki projekti” financiraju se temeljna istraZivanja koja stvaraju novo i
unapreduju postojece znanje o odredenome podrucju i koja su usmjerena na bolje razumijevanije
predmeta istrazivanja, kao i primijenjena istrazivanja koja se provode s jasnim tehnoloskim,
gospodarskim ili drustvenim ciljevima. Tematika koja se predlaze mora biti medunarodno
prepoznatljiva i/ili nacionalno znacajna, a podnositelj projektnoga prijedloga mora imati izvrsna
dosadasnja postignuca.

Projekte koji se financiraju u okviru ovog programa trebaju provoditi jake istraZivacke grupe, Ciji su
voditelji medunarodno i nacionalno prepoznati znanstvenici i uklju¢uju povezivanje znanstvenih
organizacija, istraZivafa i opreme, razvoj znanstvenih kapaciteta te planiraju razvitak karijera
mladih istraZivaa. Okrupnjavanje istraZivanja potife se zbog podizanja kvalitete istraZivanja te
stvaranja medunarodno kompetitivnih i prepoznatljivih istrazivackih grupa.

U sijecnju 2025. godine planira se otvaranje novog ciklusa IstraZivackih projekata. Nastavit ¢e se
financirati i pratiti 419 ugovorenih IP projekata.

Uspostavni istrazivacki projekti

Cilj programa ,Uspostavni istrazivacki projekti” jest poduprijeti osnivanje novih istrazivackih grupa
mladih znanstvenika kako bi se ubrzala uspostava samostalnih istrazivackih karijera nakon
stjecanja doktorata znanosti. Uspje3no vrednovanim znanstvenicima omogucit c¢e se
uspostavljanje vlastitih istraZivackih grupa koje ¢e se baviti inovativnim istrazivackim temama.
Clanovi istraZivatke grupe mogu biti i mladi istrazivaci ¢ije zaposlenje nije financirano sredstvima
projekta, ali sudjeluju u provedbi aktivnosti u radnom planu. Petogodisnjim financiranjem HRZZ
pruza Cvrst temelj za istrazivatko osamostaljivanje i uspjeSnu provedbu medunarodno
kompetitivnog projekta jer omogucuje financiranje tro3kova istraZzivanja, nabave klju¢ne
znanstvene opreme, zaposljavanje ¢lanova nove istraZivacke grupe te diseminaciju, suradnju i
usavrsavanje za ¢lanove istraZivacke grupe.

Natjecaj je namijenjen istraZiva¢ima koji su doktorat znanosti stekli najmanje 2, a najvise 7 godina
od roka za prijavu na Natjecaj i koji Zele osnovati ili razviti novu istraZivacku skupinu te postati
neovisni istrazivaci. Program omogucava da mladi znanstvenici tijekom petogodidnjeg financiranja
uspostave istrazivacku grupu i svoj laboratorij (ako je laboratorij nuZan za istraZivanje). Pritom



projektni prijedlog mora ponajprije ukljuciti razvoj novih istrazivackih tema i/ili metodologije, a
predlagatelji su potpuno slobodni u definiranju teme istrazivanja u svim znanstvenim podrucjima.

U sijeCnju 2025. godine raspisat ¢e se natjetaj UIP-2025-02, a financiranje uspjesnih projekata
ocekuje se krajem 2025. godine. Nastavit e se financirati i pratiti 105 ugovorenih UIP projekata.

Projekt razvoja karijera mladih istraZivaca - izobrazba novih doktora znanosti

Strate3ki cilj HRZZ-a je razviti cjelovit program financiranja razvoja karijera mladih istraZivaca, od
doktorskih studija do poslijedoktorskih specijalizacija u zemlji i inozemstvu, kao i aktivno poticanje
mobilnosti iz akademskog u gospodarski sektor.

U skladu s navedenim ciliem HRZZ ve¢ provodi ,Projekt razvoja karijera mladih istrazivala -
izobrazba novih doktora znanosti”. Cilj natje€aja objavljenih u okviru ovog programa jest omoguciti
znanstveno aktivnim mentorima koji se bave medunarodno i/ili nacionalno znacajnom
problematikom da u svoje istraZivatke projekte ukljuce asistente koji Zele sudjelovati u znanstveno-
istraZivackom radu te usmjeriti svoju karijeru prema vrhunskoj znanosti. Konacni je cilj programa
izobrazba novih doktora znanosti koji ¢e karijeru nastaviti u kompetitivnim istraZivanjima i/ili
razvoju novih tehnologija u gospodarstvu. Takoder, ovim se natjecajem potice jatanje mentorskih
kapaciteta u hrvatskim znanstvenim ustanovama, prijenos, prihvacanje i primjena novih znanja te
se pospjesuje razina poslijediplomske izobrazbe i znanstvenog razvoja asistenata.

NatjeCajem je predvideno financiranje place asistenta. Iznos pojedina¢nog financiranja ukljucuje
godidnju bruto Il placu asistenta, troskove prijevoza na posao i s posla te sredstva za ostale rashode
za zaposlene. Mladi istraZivaZ zaposljava se na radno mjesto asistenta na razdoblje od 5 godina u
slucaju javnog instituta odnosno 6 godina u slucaju visokog ucilista, sukladno €lanku 44. Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti. Do sada je u okviru ovog Programa objavljeno Sest
natjecaja, zahvaljujuci Cemu je vide od 1100 znanstvenika dobilo priliku zaposliti asistente.

Tijekom sijeCnja 2025. godine raspisat ¢e se natjecaj DOK-2025, a financiranje asistenata zapocet
Ce u 2025. godini. Tijekom godine nastavit Ce se financiranje asistenata u sklopu NPOO programa,
a uz to Ce se nastaviti financirati i pratiti vie od 400 prethodno zaposlenih asistenata.

Projekt razvoja karijera mladih istrazivaca - usavrsavanje visih asistenata

Razvoj sustava temeljnih, primijenjenih i razvojnih istrazivanja te primjena novih tehnologija
proporcionalni su kvaliteti obrazovanja mladih istraZivaca, planiranju i razvoju njihovih karijera te
sposobnosti Republike Hrvatske da zadrZzi najbolie mlade znanstvenike i potakne njihovo
zaposljavanje, ne samo u znanstvenom i akademskom sektoru, vec i u gospodarstvu.

Visi asistenti predstavljaju ogroman potencijal za razli¢ite dijelove znanstvenog sustava jer daju
nezamjenjiv doprinos istraZivatkom okruzenju. Time istovremeno razvijaju svoju Kkarijeru, ali i
unaprjeduju profil odredenog znanstvenog podrucja. Ovim se projektom doprinosi usavriavanju
poslijedoktoranada kroz njihovo uklju¢enje u istraZzivacki rad u cilju povecanja njihove zapo3ljivosti.
Priljev mladih istraZivaca iz drugih drZava i znanstvenika-povratnika u hrvatski istrazivacki sustav




osnaZit e hrvatske znanstvene organizacije, $to ¢e u konacnici doprinijeti stvaranju konkurentnijeg
sustava znanosti.

Tijekom 2025. godine HRZZ ¢e raspisati prvi natjetaj za financiranje vidih asistenata POSTDOK-
2025. Iznos pojedinacnog financiranja ukljucivati ¢e godi$nju bruto Il placu viseg asistenta, tro3kove
prijevoza na posao i s posla te sredstva za ostale rashode za zaposlene. Mladi istraziva¢ zapo3ljava
se na radno mjesto videg asistenta na razdoblje od 2 godine.

Nacionalni plan oporavka i otpornosti

Sukladno odlukama resornog ministarstva i Vlade Republike Hrvatske, u okviru Nacionalnog
programa oporavka i otpornosti HRZZ sudjeluje u Cetiri programa - u Programu mobilnosti i
Programu razvoja karijera mladih istraZivata HRZZ je uklju¢en u svojstvu Korisnika, dok u
programima Uspostava samostalne karijere i Ciljana znanstvena istraZivanja ima ulogu
Provedbenog tijela.

Program mobilnosti

Glavna svrha Programa je povecati medunarodno iskustvo mladih istraZivata te unaprijediti
suradnje sa stranim partnerima u znanstvenoj zajednici. Program uklju€uje tri potprograma: 1)
Odlazna mobilnost asistenata - u okviru ovog potprograma dodjeljuju se stipendije za
usavrdavanje i znanstveno istrazivanje asistenata u inozemstvu, u trajanju do 6 mjeseci; 2) Odlazna
mobilnost viSih asistenata - u okviru ovog potprograma dodjeljuju se stipendije za usavrSavanje i
znanstveno istraZivanje mladih istrazivata u inozemstvu u trajanju do 2 godine, 3) Dolazna
mobilnost viSih asistenata - projektima se podrzava znanstveno istrazivanje mladih istraZivaca, do
7 godina nakon stjecanja doktorata, iz inozemstva, u trajanju do 2 godine, kojima se dodjeljuje
stipendija za studijski boravak na znanstvenim institucijama u Hrvatskoj. Ukupna vrijednost
programa je 6.025.600 eur. U okviru ovog programa ocekuje se dodjela ukupno 160 potpora za
mobilnost u razdoblju od 2023.-2026. (116 doktorskih, 25 odlaznih i 21 dolazna). Tijekom 2023.
godine raspisani su natjecaji te su prvi mladi istraZivaci ve¢ krenuli na mobilnost dok je tijekom
2024. godine dovrSeno vrednovanje drugog roka natjeCaja Dolazne i Odlazne mobilnosti visih
asistenata. Natjecaj za Odlazna mobilnost asistenata trajno je otvoren tijekom 2025. godine dok se
ne potro3e sva sredstva.

Projekt razvoja karijera mladih istrazivaca

Cilj ovog Programa je zapoS$ljavanje asistenata na znanstveno-istraZivackim organizacijama u
skladu s potrebama organizacija. Asistenti se uklju€uju u rad na znanstveno-istrazivackim
projektima koji se provode na organizacijama te se tako karijera mladih istrazivaca usmjerava
prema vrhunskoj znanosti, Sto osigurava dugorocan i pozitivan utjecaj na sustav znanosti. Ukupna
vrijednost programa je 19.972.397,00 EUR. Rok za prijavu na natjecaj je bio u studenome 2023.
godine te se tijekom 2024. i 2025 godine ogekuje financiranje najmanje 180 asistenata.



Ciljana znanstvena istraZivanja

Program je namijenjen poticanju vrhunskih istraZivanja s ciljem razvoja inovativnih tehnologija.
Ovim programom se podriavaju aplikativna istraZivanja do faze testiranja tehnologija u
laboratorijskim uvjetima (TRL 1-4) koja provode aktivni istraZivaci s uspostavljenom istraZivatkom
grupom u suradnji s MSP-ovima. Ukupna vrijednost programa je 50.003.318,00 EUR, a financirat
¢e se do 37 projekta. NatjeCaj je raspisan tijekom 2023. godine s rokom prijave 31. listopada,
financiranje je zapocelo u 2024. godini te se nastavlja i u 2025. godini.

Razvojne istrazivacke potpore

Potpora je namijenjena uspostavi karijere izvrsnih mladih znanstvenika u osnivanju neovisne
istraZivacke grupe te stjecanju uvjeta i sposobnosti za buduce zaposljavanje i /ili znacajnom
podizanju kompetitivnosti na medunarodnoj razini ili istraZivanjima s ciliem razvoja inovativnih
tehnologija. PodrZavaju se projekti znanstvenika koji dolaze u Hrvatsku kao i znanstvenika koji su
vec zaposleni u Hrvatskoj. Ukupna vrijednost programa je 10.020.572,04 EUR, a financirat ¢e se 10
do 13 projekata. Natjecaj je raspisan tijekom 2023. godine s rokom prijave 2. svibnja, financiranje
je zapocCelo u 2024. godini te se nastavlja i u 2025. godini.

Potpora istrazivacima za prijavu na programe Europskog istraZivackog vijeca

HRZZ ima trajno otvoren natjecaj za program ,Potpora istraZivatima za prijavu na programe
Europskog istraZivatkog vijeca”. Programom se potite suradnja hrvatskih istraZivaca (u svojstvu
gostujucih istraZivaca) s voditeljima tekucih ERC projekata radi stjecanja iskustva i pripreme vlastite
prijave projektnog prijedloga za natjeaj ERC programa, a temeljem smjernica Europskog
istrazivackog vijeca (ERC). Financira se posjet voditelju ERC projekta u trajanju od 1 do 4 mjeseca.
ERC projekt mora biti u tijeku u trenutku prijave i za vrijeme trajanja financiranja.

Medunarodni programi

WEAVE

Zahvaljujuci sporazumima o bilateralnoj suradnji koje je HRZZ potpisala s Javnom agencijom za
raziskovalno dejalnost Republike Slovenije (ARIS), Swiss National Science Foundation (SNSF) i
Zakladom za znanost Ceske Republike (GACR) u okviru inicijative WEAVE, natjecaji ovih organizacija
otvoreni su za hrvatske istraZivace koji suraduju sa Svicarskim, slovenskim ili ¢e3kim istraZivacima
te se iz proraluna IstraZivackih projekata dio sredstava isplacuje za bilateralne ili trilateralne
istrazivacke projekte. HRZZ ce se tijekom 2025. kao partnerska ili vodeéa organizacija ukljuciti u
novi ciklus natjeCaja za bilateralne ili trilateralne istraZivacke projekte s SNSF-om, ARIS-om | GACR-
om. Dodatno, HRZZ planira tijekom 2025. godine zakljuciti pregovore s Njemackom istrazivackom
zakladom - DFG, Cime bi natjetaji DFG-a takoder bili otvoreni za prijavu hrvatskim znanstvenicima
u suradnji s kolegama iz Njemacke.




Transatlantska platforma

HRZZ se 2020. prikljucila Transatlantskoj platformi (T-AP). Radi se o suradnji u podrudju
humanistickih i drustvenih znanosti izmedu javnih nacionalnih organizacija za financiranje znanosti
u zemljama Juzne Amerike, Sjeverne Amerike i Europe. Cilj T-AP-a je jaCanje sposobnosti
organizacija koje financiraju istraZivanja, istraZivackih organizacija te istraZivata za pristupanje
transnacionalnom dijalogu i suradnji. Promi¢e se suradnja u druStvenim i humanistickim
znanostima te omogucuje stvaranje mreza kako bi se svim sudionicima olak3alo povezivanje s
drugim disciplinama. T-AP takoder nastoji povecati svijest o ulozi koje drustvene i humanistickih
znanosti imaju u suofavanju s izazovima 21. stoljeca.

Platforma je u oZujku 2021. objavila tematski natje¢aj vezan uz oporavak drustva u razdoblju nakon
pandemije COVID-19. Na natjecaj se prijavilo ukupno 315 konzorcija, a za financiranje je odabrano
njih 19, od ¢ega u jednom projektu sudjeluje istraZivatka skupina iz Hrvatske, iju je provedbu HRZZ
pratitila tijekom 2024. godine

Transatlantska platforma je tijekom 2024. pocela pripremu novog tematskog natjecaja te ce HRZZ
sudjelovati u ovom procesu kroz sudjelovanje u radu T-AP Foruma i u 2025. godini.

CHANSE

HRZZ sudjeluje u konzorciju HERA-NORFACE ERA-NET CO-FUND (Humanities in the European
Research Area and New Opportunities for Research Funding Agency Cooperation in Europe), koji Cini 27
organizacija koje financiraju znanstvena istraZivanja iz podrucja drustvenih i humanistickih
istraZivanja iz 24 europske zemlje, a koji koordinira Poljska nacionalna zaklada za znanost (NCN).
Prilikom prijave za dodatna sredstva Europske komisije u okviru programa Obzor 2020, ovaj ERA-
NET program preimenovan je u CHANSE. Dva natjecaja, Crisis (mreZe HERA) i Well-being (mreze
NORFACE) za podnoZenje projektnih prijedloga bili su otvoreni od svibnja do rujna 2023., a provode
se u dva kruga. Na natjecaj je primljeno ukupno 205 prijava za HERA-Crisis i 159 za Well-being-
NORFACE. Nakon provedenog vrednovanja pristiglih projektnih prijedloga za financiranje je
prihvaéen jedan projekt s hrvatskom istrazivatkom grupom u okviru poziva Crisis. Provedba
projekta potinje 1. sije¢nja 2025. godine i trajat ¢e do kraja 2026. godine.

Nadalje, mreZa CHANSE koordinira pripremu zemalja €lanica za prijavu na natjecaj za novo
Europsko partnerstvo &iji natjecaj se ocekuje 2025. godine, ¢ime ¢e se su-financirati novi
transnacionalni natjecaji i zajednicke aktivnosti.

QuantERA I

Hrvatska zaklada za znanost od kraja 2018. godine sudjeluje u programu QuantERA (ERA-NET
Cofund in Quantum Technologies), vodecoj europskoj mrezi javnih organizacija za financiranje
istrazivanja u podrugju kvantnih tehnologija, u kojoj sudjeluje 41 organizacija za financiranje
istrazivanja iz 31 drzave. Na transnacionalnim natjecajima QuantERA u 2021. godini i 2023. godini
podneseno je po pet prijava sa hrvatskim partnerima, od kojih je na oba natje€aja za financiranje
odabran po jedan projekt.



Konzorcij QuantERA pripremio je prijavu na natjecaj Horizon Europe HORIZON-CL4-2024-DIGITAL-

EMERGING-01-42: Stimulating transnational research and development of next generation quantum
technologies, including basic theories and components (kroz kaskadno financiranje treéih strana).
Navedeni natjecaj otvoren je 23. travnja 2024. godine, s rokom prijave do 18. rujna 2024. godine.
Europska komisija sufinancirat ¢e program u iznosu od 15 milijuna eura.

U slucaju da prijava bude uspjesna i odobri se financiranje projekta, u 2025. godini provest ¢e se
sufinancirani transnacionalni natje€aj u podrucju kvantnih tehnologija, koji ¢e biti otvoreni i za
hrvatske prijavitelje.

BlueBio

Hrvatska zaklada za znanost ukljucila se kao partner u konzorcij ERA-NET Cofund projekta Blue
Bioeconomy - Unlocking the Potential of Aquatic Bioresources (BlueBio) krajem 2019. godine.
Konzorcij je sufinanciran sredstvima iz programa Europske unije za istraZivanje i inovacije za
razdoblje 2014. - 2020. (Obzor 2020.). Konzorcij BlueBio sastoji se od 28 partnera iz 17 razli¢itih
europskih zemalja. Cilj projekta BlueBio je osigurati odrZivo i konkurentno plavo gospodarstvo u
Europi. Nadalje, cilj je razvijati znanje o vrijednosnim lancima u podrugju plavog biogospodarstva,
poticanje primjene istraZivackih rezultata, inovacija i demonstracija o bio-proizvodima u
proizvodnji kroz pristup zasnovan na sudjelovanju viSe dionika. Projekt BlueBio doprinosi
proizvodnji sigurnih, hranjivih i kvalitetnih bio-proizvoda i usluga. U okviru projekta BlueBio
provode se natjeaji s ciliem priviacenja projekata koji istrazuju upotrebu i dodatnu vrijednost
vodne biomase u integriranim vrijednosnim lancima, od primarne proizvodnje do prerade pa sve
do proizvodnje inovativnih proizvoda i usluga u podrucju bio ekonomije. U okviru prethodnih
natjeCaja BlueBio financiraju se i dva projekta u kojima sudjeluju istraZivatke skupine iz Hrvatske,
a Ciju ce provedbu HRZZ pratiti u 2025. Program BlueBio zavrsio je u 2024. godini, ali ¢e provedbu
transnacionalnih projekata nastaviti putem JPI Oceans, paneuropske platforme ¢iji je cilj povecanje
ucinkovitosti i utjecaja istraZivanja i inovacija za odrZiva zdrava i produktivna mora i oceane.

Svicarsko-hrvatski program suradnje

Svicarska konfederacija i Vlada Republike Hrvatske tijekom 2022. zapoceli su pregovore oko
Drugog S3vicarskog doprinosa za programsko razdoblje 2023.-2029. U okviru ovog doprinosa
Svicarska nacionalna zaklada za znanost (SNSF) razvila je novi mehanizam financiranja pod
nazivom Multilateralni pozivi za zajednitke akademske projekte (Multilateral Academic Projects,
MAPS). MAPS (e podrZati suradnicke istrazivatke projekte s jasno definiranim ciljevima izmedu
znanstvenika sa sjeditem u Svicarskoj i njihovih kolega u Bugarskoj, Hrvatskoj, Madarskoj, Poljskoj
i Rumunjskoj. U projektima ce sudjelovati najmanje jedan prijavitelj sa sjedistem u Svicarskoj i dva
do pet dodatnih suradnika iz dvije do pet zemalja EU-13 koje sudjeluju u programu. Na natjeaj
koji je otvoren 2. travnja 2024. godine s rokom prijave do 2. svibnja 2024. godine. pristiglo je 86
prijava s hrvatskim istraZivackim grupama. Vrednovanje projektnih prijedloga je u tijeku, a
ugovaranje projekata odabranih za financiranje otekuje se u oZzujku 2025. godine.




Iz Prvog Svicarskog doprinosa nastavit ¢e se financirati i pratiti tri projekta u Programu izvrsnosti u
visokom obrazovanju - Tenure Track Pilot Program (TTPP).

Rad HRZZ-a

Jacanje operativnih kapaciteta

S obzirom da je HRZZ odgovorna za Cetiri programa u sklopu NPOO-a, a uz to nastavlja provoditi
redovite aktivnosti te uvoditi promjene u postojeci programski okvir financiranja neophodno je
jacanje ljudskih resursa kroz novo zapo$ljavanje te dodatne edukacije zaposlenika.

Novi poslovni prostor u Zagrebu

Zbog povecanja broja programa koje provodi HRZZ i broja zaposlenika te vanjskih suradnika koji
sudjeluju u radu znanstvenih i struénih povjerenstava, potrebno je osigurati adekvatniji poslovni
prostor u Zagrebu. HRZZ je krajem 2024. godine potpisala Sporazum o nacinu i uvjetima koristenja
prostora na adresi VarSavska ulica te ce se tijekom 2025. provesti adaptacija navedenog prostora.

Digitalizacija poslovnih procesa

U 2025. godini potrebno je izgraditi i testirati novi elektronicki sustav za prijavu i praéenje projekata
(EPP sustav) te obaviti poslove izlu€ivanja arhivske grade.

U nastavku donosimo prikaz navedenih aktivnosti u tablicnom obliku.
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Financijski plan

Prijedlog Plana rada HRZZ-a uskladen je s Financijskim planom Hrvatske zaklade za znanost za
2025. koji je dostupan je na mreZnim stranicama HRZZ-a.

Upravni odbor Hrvatske zaklade za znanost usvojio je prijedlog Plana rada za 2025. godinu na 100.
sjednici odrZzanoj 30. prosinca 2024. godine.

KLASA: 120-02/25-02/01

URBRO]J: 410-03-01-25-1

: Prédsjed_ﬁik Upravnog odbora
-~ dr.sc. Slavko Perica







